附件
	重庆小微担保公司2025年招聘岗位需求表

	序号
	岗位
名称
	工作
部门
	岗位职责
	需求人数
	学历要求
	专业要求
	任职资格条件

	1
	项目经理岗（追偿方向）
	业务
部门
	1.负责制定、落实、改进公司资产保全相关流程和规章制度；
2.负责拟定和实施不良资产风险化解工作方案及计划并落实；
3.负责风险贷款的清收、管理及处置；
4.负责公司诉讼追偿案件的协调及管理；
5.负责与贷后管理、催收联动，赋能业务良性发展。
6.完成领导交办的其他事项。
	2
	全日制硕士研究生及以上学历
	金融、经济、法学、财务类相关专业
	1.年龄35周岁以下（1989年8月31日以后出生）。
2.全日制硕士研究生及以上学历，所学专业为金融、经济、法学、财务类相关专业。具有金融分析师、注册会计师、精算师、律师资格证者优先。
3.3年以上的银行、担保公司从事资产保全、贷后管理相关工作经验；或者3年以上法院、律所执业律师工作经验。
4.熟悉金融、不良资产管理和处置的相关法律知识，有过调解、诉讼或仲裁等实操经验。
5.有较好的学习、表达能力，有较强的沟通技巧及团队合作精神，具有强烈的责任心。
6.符合公司选聘基本条件，无禁止情形。

	2
	风险经理岗（风险建模方向）
	风险
管理部
	1.熟悉小微信贷产品（如税务贷、银税贷）的产品属性、业务模式、客群特征及风险特征；
2.负责贷前/贷中风控策略、评分模型、额度模型等定量分析、量化模型开发及策略优化迭代，制定差异化风险管控措施，实现收益与风险平衡；
3.负责拟定风险管控措施的部署需求，并协调技术、数据和模型团队具体实施并完成上线后验收；
4.负责搭建和完善风控数据分析体系，跟踪市场行业动态、模型策略效果，输出监控报表、分析报告等为业务决策提供支持；
5.完成领导交办的其他事项。
	1
	全日制硕士研究生及以上学历
	金融、数学、统计、计算机等相关专业
	1.年龄35周岁以下（1989年8月31日以后出生）。
2.全日制硕士研究生及以上学历，所学专业为金融、数学、统计、计算机等相关专业。
3.5年以上风控算法、风控数据分析、量化风控策略经验。熟练使用SQL，熟练掌握R, Python中的一种；作为项目主要设计人，拥有参加银行或担保公司小微企业风险模型咨询设计项目至少3个以上。
4.优秀的逻辑思维能力，高度的业务敏感性与数据敏感性，良好的业务沟通能力。
5.符合公司选聘基本条件，无禁止情形。


	3
	高级软件工程师岗（大数据开发方向）
	信息
技术部
	1.负责大数据平台的需求分析、设计、编码和测试，能独立完成平台系统及相关模块的编码，并同步完成各阶段技术文档编写。
2.根据业务规划制定相应的技术规划，推动大数据平台优化迭代。
3.结合业务需求开发机器学习算法，设计模型。
4.根据产品和项目具体要求，独立承担或带领团队进行开发任务，完成工作目标。
5.完成领导交办的其他事项。
	1
	全日制本科及以上学历
	计算机、电子 信息、数学专业
	1.年龄35周岁以下（1989年8月31日以后出生）。
2.全日制本科及以上学历，且所学专业为计算机、电子信息或数学专业。
3.3年以上大数据开发经验，有参与大数据分析、应用建设及运维经验者优先，特别优秀者可适当放宽。
4.精通java、python、Scala等开发语言，熟悉Shell脚本、SQL（复杂查询及优化），掌握多线程、多进程以及分布式系统、缓存、消息中间件等核心技术原理及应用。熟悉常用数据仓库clickhouse、doris等，具备ETL开发，数据建模能力及经验。熟悉ORACLE、MYSQL、达梦等数据库编程，有国产数据库开发经验优先；熟练使用Hive、SparkSQL、Flink等数据工具，具备数据库运维、SQL优化相关经验。
5.有良好的编程习惯及文档编写能力。有较好的学习、表达能力，有较强的沟通技巧及团队合作精神，具有强烈的责任心。
6.符合公司选聘基本条件，无禁止情形。
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